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กิจกรรมจามจุรี
งานสารนิเทศ ศูนย์สื่อสารองค์กร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ทรงร่วมการประชุมวิชาการ ‘การพัฒนาเด็กและเยาวชน ในถิ่นทุรกันดาร’

เมือ่วันพธุที ่๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ ห้อง พูนทรพัย์ นพวงศ์ ณ อยธุยา คณะครศุาสตร์ จฬุาฯ สมเดจ็พระเทพรตัน
ราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ี เสด็จพระราชด�าเนนิทรงร่วมการประชมุวิชาการ การพัฒนาเดก็และเยาวชนในถิน่ทรุกนัดาร
ตาม พระราชด�ารฯิ จดัโดยส�านกังานโครงการสมเดจ็ พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ีร่วมกับ กองบญัชาการต�ารวจ
ตระเวนชายแดนและหน่วยงาน ร่วมสนองงานตามแผนการพัฒนาเดก็และเยาวชนใน ถ่ินทรุกนัดาร ระหว่างวนัท่ี ๑๕ – ๑๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ คณะครศุาสตร์ จฬุาฯ ภายใต้แนวคดิ “น�า้พระทยั พระเมตตา พฒันาการศึกษาเด็กแดนไกล”
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Halal Science & Innovation 
@Yala ๒๐๑๘

เมือ่วนัจันทร์ที ่๗ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ หอประชมุใหญ่ 
ส�านักงาน คณะกรรมการอสิลามประจ�าจงัหวดัยะลา ต.ท่าสาป 
อ.เมือง จ.ยะลา ศูนย์วิทยาศาสตร์ฮาลาล จุฬาฯ ส�านักงาน
ปัตตานจัีดงาน Halal Science & Innovation @Yala “รวม
พลนักวิทยาศาสตร์ฮาลาลจูเนียร์” กับการประกวด โครง
งานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยฮีาลาล ในหวัข้อ “ภมูปัิญญา
ท้องถิ่น สู่การสร้างนวัตกรรมฮาลาล” (Halal Scientist 
Competition 2018

ศิลปนิพนธ์ยอดเยี่ยม 

นายกมลาสน์ แสนเสนาะ นายธาดา ดังดี และนายณัฐ
พล ศรีใจ นิสิตคณะครุศาสตร์ จุฬาฯ ได้รับคัดเลือกให้ร่วม
จดัแสดง ผลงานในนทิรรศการศลิปนพินธ์ยอดเยีย่ม ประจ�า
ปี ๒๕๖๑ ซึ่งจัด ระหว่างวันจันทร์ที่ ๒๘ พฤษภาคม ถึงวัน
อาทิตย์ที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ณ หอศิลป์สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ

ส�ารวจพื้นที่จดแจ้งการเลี้ยงสัตว์ 

เมื่อวันอังคารที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๑ ณ โรงพยาบาล
ปศสัุตว์ จ.นครปฐม คณะผูเ้ยีย่ม ส�ารวจจากสถาบนัพฒันาการ
ด�าเนนิงานต่อสตัว์เพือ่งานทางวทิยาศาสตร์ (สพสว.) ได้เยีย่ม
ส�ารวจพืน้ทีจ่ดแจ้งการเลีย้งสตัว์ และใช้สตัว์ทดลอง เพ่ืองาน
ทางวทิยาศาสตร์ คณะสตัวแพทยศาสตร์ จุฬาฯ เพ่ือให้คณะ
สตัวแพทยศาสตร์ท�าแผนปรบัปรงุในภาพรวมเร่ืองพืน้ท่ีการ
เลี้ยงสัตว์และการใช้สัตว์ทดลองเพื่องานทางวิทยาศาสตร์ 
ท�าการทบทวนการจดแจ้งพื้นที่การเลี้ยงและใช้สัตว์ให้ถูก
ต้องและเหมาะสมต่อไป

Point of View

ยทูบูช่อง Point of View ของนสิติเก่าคณะอกัษรศาสตร์ ชนญัญา เตชจกัรเสมา 
หรือ “วิว” ที่บอกเล่าวรรณคดีไทยในสไตล์ใหม่ มีผู้ติดตามกว่า ๒๙๐,๐๐๐ คน และ
ยอดววิกว่า ๒๒ ล้านวิว “วิว” เริม่ต้นจากการชอบเล่นเป็นคร ูเป็นตวิเตอร์ให้กบัเพือ่น ๆ  
เขียนลงทวิตเตอร์ มาจนถึงท�าคลิปวิดิโอลงในยูทูบ ซึ่งเป็นการท�างานคนเดียวทุกข้ัน
ตอน นอกจากยูทบูแล้วยงัท�าหนงัสอื “วรรณคดีไทยไดเจสต์” ในอนาคตคาดว่าจะขยาย
ไปยังวรรณกรรมนานาชาติรวมไปถึงศิลปวัฒนธรรมอีกด้วย
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CU NEX ความร่วมมือพัฒนาของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกับธนาคารกสิกรไทย

โครงการทีน่�าเทคโนโลยดิีจทิลัมาพฒันาแพลตฟอร์มเพือ่พลิกโฉมการใช้ชวีติของนสิติ อาจารย์ และบุคลากรท่ีเกีย่วข้อง
กับจุฬาฯ โดยแบ่งการพัฒนาเป็นสองระยะ ระยะแรกมุ่งเน้นที่นิสิต โดยเชื่อมโยงการใช้ชีวิตของนิสิตในมหาวิทยาลัยด้วย 
แอปพลเิคชัน่ CU NEX ระยะทีส่อง มุ่งส่งเสรมิให้ชาวจุฬาฯ ทกุคนได้รับการพฒันาศกัยภาพ เพือ่เตรยีมพร้อมเข้าสูส่งัคมดจิทิลั

จุฬาพัฒน์ ๑๔ อาคารมหิตลาธิเบศร 
และโรงอาหารคณะครุศาสตร์ ทั้งนี้ 
โรงอาหารน�าร่องทั้ง ๘ แห่งมีป้าย
ประชาสมัพนัธ์จดุวางภาชนะใส่อาหาร 
และจุดทิ้งขยะในโรงอาหาร โดยแบ่ง
เป็นขยะประเภทต่าง ๆ ได้แก่ แก้วน�า้
พลาสติก ขวดพลาสติก กระป๋องอลูมิ
เนียม น�า้แข็ง และหลอด ในส่วนของ
ร้านค้าก็มกีารรณรงค์ให้แยกขยะประเภท
เศษอาหารและขยะทั่วไปเช่นกัน โดย
ขยะที่แยกไว้จะถูกน�าไปจัดการต่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุด อาทิ น�าไปเป็น
อาหารเลีย้งสตัว์ ผลติก๊าซชวีภาพ(Biogas) 
เพือ่ใช้ในโรงอาหาร และน�าไปขายสร้าง
รายได้ เป็นต้น ในอนาคต Chula Zero 
Waste จะขยายโครงการคัดแยกและ
จัดการขยะเศษอาหารไปยังโรงอาหาร
ทั้ง ๑๗ แห่งในจุฬาฯ 

Chula Zero Waste

โรงอาหารในจุฬาฯ ทั้งหมดมี ๑๗ แห่ง มี ๘ แห่งที่เข้าร่วมโครงการแยกขยะ เศษอาหาร ได้แก่ โรงอาหารส�านักงาน
มหาวิทยาลัย อาคารจุลจักรพงษ์ อาคารจอดรถ ๓ (คณะรัฐศาสตร์) อาคารพินิตประชานาถ อาคารมหาจักรีสิรินธร อาคาร
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CU VIP
(Chulalongkorn 

University Values 
integration Program)

กจิกรรมเสริมหลักสตูรการศกึษา
ระยะสั้นเพื่อการพัฒนาตนเอง ตาม
แนวคดิ “การเรยีนรูต้ามอธัยาศยั” CU 
VIP มีวิชาให้เลอืกเรยีนหลากหลาย อาทิ 
“เรียนรู้คน ด้วยโหงวเฮ้งบนใบหน้า” 
“ภาษามอืเพือ่การสือ่สาร...โอเค๊!” “พดู

บ้านสุขภาพจุฬาฯ

บ้านสุขภาพจุฬาฯ หรือ Chula 
Health Street ในพืน้ทีช่มุชนย่านร้าน
อาหารและแหล่งการค้าทีโ่ครงการสวน
หลวงสแควร์ ให้บรกิารตรวจเชค็สขุภาพ
เบือ้งต้นด้วยตนเองโดยใช้เครือ่งประเมนิ
ภาวะสุขภาพ เริ่มจากการชั่งน�้าหนัก 
วัดส่วนสูง ความดัน ชีพจร ดัชนีมวล
กาย ซึง่จะท�าให้ได้ผลการประเมินสขุภาพ
เบ้ืองต้น จากนัน้กจ็ะมผีูเ้ชีย่วชาญเฉพาะ
ทางอธิบายผลการตรวจ พร้อมให้ค�า
ปรึกษาแนะน�าในการดูแลสุขภาพ

ผู้สนใจสามารถเช้ารบับรกิารและ
ร่วมกิจกรรมได้ทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ 
เวลา ๑๑.๐๐ -๑๘.๐๐น. ตดิตามข้อมลู
ข่าวสารได้ท่ี Facebook : Chula 
Health Street หรือสอบถามราย
ละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทร. ๐-๒๒๑๘-
๘๑๔๘ , ๐-๒๒๑๘-๘๒๐๐ , ๐๙-๘๒๙๖-
๖๑๐๓

อย่างไรให้ถูกใจเหมือนต้องมนต์” “การด�าน�้าเบื้องต้น” “หุ่นดีด้วยมวยไทย” 
“วิชาจีบ วิชาที่คุณต้องรู้”

นิสิตและบุคลากรผู้สนใจสามารถลงทะเบียนเรียนได้ฟรีไม่จ�ากัดจ�านวน
หลกัสตูร ผูส้นใจสามารถตดิตามข้อมลูวชิาเรยีนได้ทาง www.cuvip.gened.chula.
ac.th หรือ facebook CUVIP Project

รศ.ดร.จิตรลดำ อำรีย์สันติชัย 
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ละครเวทีสถาปัตย์ 

ละครถาปัดปี ๒๕๖๑ น�าเสนอเรื่อง “อนาสตาเซีย” เป็นเรื่องของเจ้าหญิงที่ความทรงจ�าได้หายไป โดยใช้ “ความทรง
จ�า” เป็นตัวด�าเนินเรื่อง เน้นการแสดงที่ท�าให้ผู้ชมสามารถสัมผัสได้ถึงกลิ่นอายสถาปัตยกรรมของรัสเซียในอดีต การแสดง
มีในวันที่ ๒๐ – ๒๒ และ ๒๗ – ๒๙ กรกฎาคม รวมทั้งหมด ๑๐ รอบ
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การด�าเนินการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจ�าปีบัญชี ๒๕๖๐ 
รายงานต่อประชาคมจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ในรอบปีบัญชี ๒๕๖๐ (๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลด�าเนินการ
ตดิตามและประเมนิผล การปฏบัิติงานของสภามหาวทิยาลยั คณะกรรมการนโยบายทีส่ภามหาวทิยาลัยแต่งตัง้ ๙ ชดุ ได้แก่ 
คณะกรรมการนโยบายการเงิน คณะกรรมการนโยบายบุคลากร คณะกรรมการนโยบายวิชาการ คณะกรรมการนโยบาย
การพัฒนานิสิต คณะกรรมการกิจการสภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการ ติดตามและประเมินผล คณะกรรมการก�ากับการ
บริหารความเสี่ยง คณะวุฒยาจารย์ และคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งสภาคณาจารย์ คณะกรรมการจัดการทรัพย์สิน 
อธิการบดี และหัวหน้าส่วนงาน รวมทั้งสิ้น ๑๔ หน่วยรับการประเมิน อันเป็นการปฏิบัติตามอ�านาจหน้าที่ที่ก�าหนด ไว้ใน
พระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
• สภามหาวิทยาลัยได้ปฏิบัติตามอ�านาจหน้าที่ที่ก�าหนดไว้ใน พ.ร.บ. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ 
• สภามหาวิทยาลัยมีข้อมูลในการท�าหน้าที่ก�ากับ ดูแล ส่งเสริม และสนับสนุนการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้มี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
• สภามหาวิทยาลยัสามารถก�ากบันโยบายการปฏบิตัหิน้าท่ีของมหาวทิยาลยัเพือ่ให้เกดินวตักรรมและการพฒันาอย่าง

ต่อเนื่อง

ผลการประเมินการปฏิบัติงาน ประจ�าปีบัญชี ๒๕๖๐ 
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ ๘๑๓ วันท่ี ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๑ ได้เห็นชอบผลการประเมินการปฏิบัติงาน 

ประจ�าปีบญัช ี๒๕๖๐ ของ ๑๔ หน่วยรบัการประเมนิ ประกอบด้วย ๑) สภามหาวทิยาลยั และ ๑๑ องค์กรก�ากบัดแูลกจิการ 
๒) อธิการบดี และ ๓) หัวหน้าส่วนงาน ดังต่อไปนี้

สภามหาวิทยาลัย ผลการประเมินการปฏิบัติงานประจ�าปีบัญชี ๒๕๖๐ ของสภามหาวิทยาลัย ได้คะแนนเฉลี่ย 
๔.๔๕ ซึ่งเป็นคะแนนที่อยู่ระหว่างระดับ “ดีมาก” ถึง “ดีเยี่ยม”

๑๑ องค์กรก�ากับดูแลกิจการ ผลการประเมินการปฏิบัติงานขององค์กรก�ากับดูแล ๑๑ องค์กรในรูปคณะกรรมการ ๑๑ 
ชุด มีองค์กรที่ได้รับคะแนนอยู่ระหว่างระดับ “ดีมาก” ถึง “ดีเยี่ยม” จ�านวน ๑๐ องค์กร 
และองค์กรที่ได้รับคะแนนอยู่ระหว่างระดับ “ดี” ถึง “ดีมาก” จ�านวน ๑ องค์กร

อธิการบดี ผลการประเมินการปฏิบัติงาน ประจ�าปีบัญชี ๒๕๖๐ ของอธิการบดีในภาพรวมอยู่ระหว่าง
ระดับ “ดีมาก” ถึง “ดีเยี่ยม”

หัวหน้าส่วนงาน ผลการประเมนิของหวัหน้าส่วนงาน จ�านวน ๓๕ คน ในภาพรวมอยูใ่นเกณฑ์ “ดมีาก” ถึง “ดี
เยีย่ม” จ�านวน ๓๒ คน และผลการประเมนิอยูใ่นเกณฑ์ “ดี” ถงึ “ดมีาก” จ�านวน ๓ คน

แนวทางด�าเนินการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจ�าปีบัญชี ๒๕๖๑
๑. ผลักดันให้เกิดกระบวนการติดตามและประเมินผลที่ครอบคลุมทุกส่วนงานตามโครงสร้างองค์กรของจุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 
๒. ส่งเสริมให้กระบวนการติดตามและประเมินผลก่อให้เกิดผลลัพธ์ที่เป็นประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาหน่วยรับการ

ประเมิน และมหาวิทยาลัย
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